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SCHULSOZIALARBEIT UND BERATUNGS-

TEAM AM BERUFSKOLLEG

Einbindung in die Leitsatze des
Berufskollegs der Stadt Bottrop

Schulsozialarbeit und das Beratungsteam bilden die Sozialberatung am
Berufskolleg Bottrop. Sie fordern individuelle Entwicklungen durch person-
liche Beratung und Unterstiitzung von Eigenaktivitat und Selbstandigkeit.
Sie starken die Persoénlichkeit und das gemeinsame Lernen auf der Grund-
lage von Vertrauen und Offenheit und gestalten berufliche Zukunft durch
spezifische Unterstiitzung mit.

Bezug zum Referenzrahmen Schulqualitat NRW /
Qualitatstableu

1.1-13 29-210 57-5.8
23 3.6
2.5 5.5

MaRnahmen

Die Aufgaben der Schulsozialarbeit und des Beratungsteams basieren auf
drei Saulen:

1. Beratung von Schiilerinnen und Schilern; deren Erziehungspersonen
und der Lehrenden des Berufskollegs der Stadt Bottrop.

Einzel-, Gruppen- und Familiengesprache.

Haufige Themen sind: Konflikte im Elternhaus und in sozialen Bezie-
hungen, soziale Absicherung, (psychische) Gesundheitsprobleme, be-
rufliche Perspektiven.

Vermittlung und Weiterleitung an externe Institutionen und Hilfsdienste
(z. B. Fachbereich Jugend und Schule, Jobcenter...).

Weiterbetreuung durch die Kooperation mit der Jugendhilfe Bottrop
auch Uber den Schulkontext und der Schulzeit hinaus.

Gesprache und (erlebnispadagogische) Projekte mit Klassen bei Kon-
flikten (z. B. ,Mobbing®).

Kooperationen und Projekte

Herstellung und Koordination von Kooperationen mit den unterschied-
lichsten (Uber)regionalen Hilfs- und Unterstitzungsangeboten, z. B.
Jugendhilfe Bottrop e.V. (Beratung); Evangelische Jugendberufshilfe
(Trainings); Verbraucherzentrale (Durchblickveranstaltungen); Sport-

Zielsetzung

Lehrkrafte missen neben dem Unter-
richt haufig auch familiare und sozia-
le Probleme ihrer Schilerinnen und
Schuler bewaltigten und erreichen hier
ihre persdnlichen und professionellen
Grenzen. An dieser Stelle greifen die
Schulsozialarbeit und das Beratungs-
team. Die Lehrkrafte sollen bei Prob-
lemen, die ihren Ursprung im sozialen
Umfeld haben, Entlastung, aber auch
kompetente Unterstitzung innerhalb
der Schule oder durch ein konzipiertes
Netzwerk erhalten. Die Verfahrenswei-
sen des Berufskollegs Bottrop sollen
durch entsprechende Handlungsme-
thoden aus der sozialen Arbeit erganzt
und erweitert werden. Schulerinnen
und Schdler sollen ein unkompliziertes,
niederschwelliges Angebot bekom-
men, durch das sie praktisch und all-
tagsnah gestiitzt werden. Mit Hilfe der
Schulsozialarbeit und des Beratungs-
teams sollen sie selbst Strategien ent-
wickeln, um mit den Belastungen um-
gehen zu kénnen. Die Sozialberatung
soll helfen Antworten auf veranderte
Lebenswelten zu finden und bietet
unseren Jugendlichen Hilfestellung im
Prozess des Erwachsenwerdens an.
Sozialberatung am Berufskolleg Bott-
rop versucht, die Schilerinnen und
Schdler in ihrem gesamten Umfeld zu
erfassen, bestehende Problemlagen
zu erklaren, sich neu entwickelnde
Problemfelder rechtzeitig zu erkennen
und mdglichst praventive Losungsan-
satze zu entwickeln. Die Schilerinnen
und Schiler am Berufskolleg Bottrop
sollen unterstiitzt werden in der Ge-
sellschaft einen Platz zu finden, an
dem sie sich wohl fiihlen und von wo
aus sie die Kraft schopfen, ihr Leben
in einer fur sie befriedigenden Form zu
meistern und zu leben.
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jugend (Klettern fur Madchen); FB Jugend und Schule (Schulverwei-
gerer, AK Gewalt an Schulen etc.); Flichtlingsberatung (Internationale
Forderklassen); Sozialamt (Internationale Foérderklassen); DRK (1. Hil-
fe Kurse); Kulturamt/Kulturwerkstatt (Ausstellungen und Kreativprojek-
te); Jugendkloster Kirchhellen (Impulstage); Kulturpott (Kulturangebote
flr sozial schwache Schilerinnen und Schiiler); Sportbund (Klettern);

Kooperation mit Schulsozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern und
Beratungsteams anderer Berufskollegs.

Kooperationen mit Weiterbildungstragern fiir Schilerinnen und
Schulern aus den dualen Bereichen.

Schulprojekte bei aktuellen Themen und Anforderungen, z.B. Fahr-
radprojekt mit Schilern der Internationalen Forderklassen, Projekt
der Hoheren Handelsschule zur Begleitung von ,Aussteigern®.

Kollegiale Fallberatung fir das Kollegium.
Fortbildungen und Informationen

Planung und Durchflihrung von Fortbildungen zu unterschiedlichen ju-
gendspezifischen und gesellschaftsaktuellen Themen (mit dem Unter-
richtsentwicklungsteam).

z. B.: Psychische Erkrankungen im Jugendalter, Situation junger Ge-
flichteter in Bottrop, Asylrecht und Asylleistungen, Verbraucherschutz...
Planung und Durchfiihrung anerkannter Methodenworkshops (gemein-
sam mit der Jugendhilfe Bottrop e.V.) z. B. MoVe (Motivierende Kurz-
interventionen)

Herstellung und Veréffentlichung von Lehrerkurzinfos zu aktuellen The-
men (aktuell: Cybermobbing und Bildung und Teilhabe)

Verleih von Materialien und Betreuung in der Durchfiihrung von Team-
trainings bzw. Arbeit mit erlebnispaddagogischen Elementen.

Einbindung in die Organisa-
tionsstruktur des Berufskol-
legs der Stadt Bottrop

Schulsozialarbeit und das Beratungs-
team sind eine bildungsgangubergrei-
fende, abteilungsiibergreifende und
sogar institutionsiibergreifende Aufga-
be. Dies spiegelt sich in der Besetzung
des Beratungsteams wider, welches
sich aus dem Schulsozialarbeiter, zwei
Lehrerinnen und einem Lehrer aus
unterschiedlichen Bereichen und zwei
externen Padagogen eines kommu-
nalen freien Tragers der Jugendhilfe
zusammensetzt. Diese langjahrig be-
stehende Kooperation, auf Grundlage
eines Kooperationsrahmenvertrages
mit dem Schultrager, unterstitzt die
Beratung und Pravention am BKB
Uber das Aufgabenfeld der Schulso-
zialarbeit weit hinaus.

Der Schulsozialarbeiter ist dariber hi-
naus festes Mitglied im Notfallteam der
Schule (Krisenteam) und bei Teilkonfe-
renzen.

Dokumentation

 Protokolle der Beratungsteamsitzun-
gen
Veroffentlichungen im Informations-
system TIM unter Beratungsteam/
Lehrerinfo/Material
Im Stundenplan fest verankerte Be-
ratungszeiten und Aushange in den
Lehrerzimmern
Interne Dokumentationen der Ko-
operationen und Absprachen
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