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Einbindung in die Leitsatze des
Berufskollegs der Stadt Bottrop

Das Krisenteam bildet zusammen mit dem Beratungsteam die Grundla-
ge fur das Krisenmanagement am Berufskolleg der Stadt Bottrop. Die Be-
reitstellung von Beratungsangeboten — auch im Rahmen von Pravention
- dient der Bewahrung eines Lernklimas auf der Grundlage von Vertrauen
und Offenheit und liefert einen Beitrag zu einer von gegenseitigem Respekt
getragenen Lern- und Arbeitsatmosphare.

Einbindung in die Organisationsstruktur des Berufskol-
legs der Stadt Bottrop

Das Krisenmanagement an Schulen ist seit Jahren fester Bestandteil der
Schulorganisation und eine schullibergreifende Aufgabe. Dies spiegelt sich
in der Besetzung des Krisenteams wider, welches sich aus der Schullei-
tung, der Assistentin der Schulleitung, zwei Bereichsleitungen, dem Schul-
sozialarbeiter, dem Sicherheitsbeauftragten, dem Pressesprecher, der
Schulpastorin, einer Fachlehrerin aus dem Bereich Gesundheit und dem
Hausmeister zusammensetzt.

MaBRnahmen

- RegelmalRige Treffen des Krisenteams und des Arbeitskrei-
ses schulinterner Krisenteams

Fortbildungen der Mitglieder des Krisenteams
Kooperationen mit externen Partnern
Notfallibungen

Durchfihrung praventiver Mallnahmen in Zusammenarbeit
mit dem Beratungsteam

Regelmalige Aktualisierung des Notfallordners (Ansprech-
partner, Rufnummern, ...)

Zielsetzung

Kritische Situationen, Notfalle oder
tragische Unfélle 16sen eine Instabili-
tat des Lebensbereichs Schule aus.
Ziel des Krisenmanagements am Be-
rufskolleg der Stadt Bottrop ist es, auf
Krisensituationen so gut wie mdglich
vorbereitet zu sein und diese in Zu-
sammenarbeit mit externen Partnern
professionell zu meistern sowie eine
angemessene Krisenpravention, Not-
fallbegleitung und Nachsorge zu ge-
wahrleisten.

Bezug zum Referenzrahmen
Schulqualitat NRW /
Qualitatstableu

1.1 3.1 3.6 5.1
1.3 3.2 41 5.6
2.1 3.3 4.2 5.7

2.10 3.5 4.5

Dokumentation

» Protokolle der Krisenteamsitzungen
und des Arbeitskreises schulinterner
Krisenteams

 Veroffentlichungen im Informations-
system TIM unter Teams/Krisenma-
nagement

* Aushange zum Verhalten im Krisen-
fall an den Tiren

« Jahrliche Information im Rahmen
der Lehrerkonferenz (Protokoll)

* Informationsmaterial fir neu einge-
stellte Kolleginnen und Kollegen

+ Notfallordner

BERUFSKOLLEG
sust BOTTROP

Visionen schulen



