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Dokumentation
•	 Bereitstellung von Ergebnissen der 

Steuergruppenarbeit im schulinter-
nen Informationssystem TIM

•	 Schulprogramm mit Imagebroschü-
re, Arbeitsplan und Konzeptbe-
schreibungen

•	 Protokolle der Lehrerkonferenz und 
der erweiterten Schulleitung

Maßnahmen
•	 Überprüfung des Schulprogrammes unter Beteiligung der 

schulischen Gremien
•	 Fortlaufende Weiterentwicklung des Schulprogrammes
•	 Entwicklung einer Imagebroschüre für das Berufskollegs der 

Stadt Bottrop
•	 Entwicklung einer einheitlichen Struktur zur Darstellung von 

Konzepten an unserer Schule
•	 Berichterstattung zur Steuergruppenarbeit in der Konferenz 

der erweiterten Schulleitung und Lehrerkonferenz
•	 Vorbereitung von Schulentwicklungsvorhaben (z.B. Schul-

event)
•	 Unterstützung der erweiterten Schulleitung bei der Durchfüh-

rung pädagogischer Tage

Einbindung in die Organisationsstruktur des Berufskol-
legs der Stadt Bottrop
Die Steuergruppe ist ein fester Bestandteil der Organisationsstruktur des 
Berufskollegs der Stadt Bottrop.  Sie ist ein Unterstützungsgremium in 
unserer Schule, ein Vorbereitungs- und Beratungsgremium, das auch In-
novationen ins Kollegium trägt. Durch die Koordination und Organisation 
verschiedener Schulentwicklungsvorhaben, bündelt die Steuergruppe per-
sonelle, materielle und kreative Kompetenzen. Sie sorgt für Transparenz, 
indem sie den Informationsfluss zwischen Schulleitung, erweiterter Schul-
leitung und Kollegium der Schule aufrecht erhält.

Die Steuergruppe wird bei Bedarf von der Schulleitung ausgeschrieben, 
interessierte Kollegen arbeiten kurz- bis mittelfristig an Schulentwicklungs-
vorhaben zusammen. Die Steuergruppe verabredet ihre Treffen nach Be-
darf. 

Zielsetzung
Neue gesellschaftliche Anforderungen 
an Schulentwicklung und Qualitätsver-
besserung führen zu einer erweiterten 
Verantwortung der Schulen im Allge-
meinen. Die im Schulentwicklungs-
prozess anstehenden  Aufgaben und 
Projekte werden immer komplexer.  
Die Steuergruppe kann Teilaufgaben 
dieser neuen Anforderungen überneh-
men. Als Unterstützungsgremium im 
Schulentwicklungsprozess obliegt der 
Steuergruppe die permanente Über-
prüfung, Weiterentwicklung und Neu-
definition des Schulprogrammes, um 
auf bildungspolitische sowie regionale 
Veränderungen reagieren zu können. 
Die Steuergruppe soll bei der Fest-
legung von Prioritäten unterstützend 
wirken und für Transparenz und Do-
kumentation im Schulentwicklungspro-
zess sorgen.

Bezug zum Referenzrahmen 
Schulqualität NRW /  
Qualitätstableu

4.7

Einbindung in die Leitsätze des  
Berufskollegs der Stadt Bottrop
„Wir leben Schule durch Innovation, indem wir neue Technologien und 
Methoden in unsere Praxis integrieren, gemeinsame Ideen entwickeln und 
wir uns durch innovative Projekte weiter qualifizieren.“

Steuergruppenarbeit ist für uns eine grundlegende Aufgabe im Schulent-
wicklungsprozess.
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