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BB News

Vorwort

Sehr geehrte Eltern und Ausbilder,
liebe Kolleginnen und Kollegen,
liebe Schiilerinnen und Schiiler,

ein ereignisreiches Jahr 2011 liegt hinter uns und
auch der erste Monat im neuen Jahr zeigt, dass es
mit unverminderter Intensitdt weitergeht. Die
zweite Ausgabe der BKB News informiert - ohne
Anspruch auf Vollstiandigkeit - tiber die aktuelle
Schulsituation am BKB, aber auch iiber die Ereig-
nisse im ersten Schulhalbjahr 2011/12.

Allen Leserinnen und Lesern wiinschen wir viel
Spafd beim Lesen und weiterhin ein erfolgreiches
Jahr 2012.

Bottrop, im Februar 2012
Guido Tewes & Klaus Wiegert
Schulleitung

Baumashahmen

Der ,blaue Salon“ (A 109) steht jetzt als ein weite-
rer reprasentativer Raum flir max. 20 Personen
und ausgestattet mit aktuellen Prasentationsme-
dien fiir Konferenzen, Examenspriifungen o.a.
allen Kollegen zur Verfligung.

In Verantwortung von Marion Knuth sind in unse-
rer neuen Bibliothek im Selbstlernzentrum bisher
rund 1200 Biicher etikettiert und im System auf-
genommen. Die Systematisierung ist abgeschlos-
sen. Es gibt einen grofien Bestand an Belletristik
und Fachbiichern fiir alle Bereiche. Blicherspen-
den werden gern entgegengenommen. Im Mo-
ment funktioniert der Bilicherservice nur als Pra-
senzbibliothek. Fur einen geregelten Verleih-
betrieb werden Kollegen zur Mitarbeit gesucht.

Die beaufsichtigte Nutzung der Schiilertoiletten
hat sich bewahrt. Von nun an stehen auch die Be-
hindertentoiletten zur Nutzung bereit.

Fur die Hochschule Ruhr West wurde hinter dem
C-Gebaude ein Parkplatz angelegt. Dadurch erhal-
ten wir jetzt auch den lange geforderten Notaus-
gang sowie einen Schiileraufenthaltsbereich.

Personalien

Neu im BKB-Team begrifien wir Katharina Berg-
sma, die seit Beginn des Schuljahres mit den Fa-
chern Niederldndisch und Englisch bei uns ist.
Stefanie Kirschner und Christiane Piechutta ha-
ben das 2.Staatsexamen erfolgreich absolviert.

Stefanie Kirschner hat seit dem 1. Februar eine
Stelle am BKB mit den Fiachern BWL und Biiro-
kommunikation/Organisationslehre.  Christiane
Piechutta bleibt uns als Teilzeitkraft in den Fa-
chern Metalltechnik und Mathematik erhalten.

Zudem verstarkt uns kiinftig Jenny Rose vom Be-
rufskolleg Bocholt mit den Fachern BWL, Religion
und Biirokommunikation.

Mit Svenja Erbe und Helmut Konrad verabschie-
den sich zwei Kollegen in die Elternzeit. Im Ge-
genzug freuen wir uns Uber die Rickkehr von
Nicole Brell aus der Elternzeit.

Nadine Schley und Tom Schoenenberg werden
kiinftig mit Fachleiteraufgaben betraut und zum
Seminar Gelsenkirchen abgeordnet. Klaus Loh-
mann verstarkt seit Beginn des Schuljahres das
Beratungslehrerteam in Sachen Sozial- und Le-
bensberatung. Pfarrerin Karin Wortmann-Marpe
steht fortan in Raum A106a fiir christliche Seel-
sorge zur Verfligung.

Zum 1. September 2011 ging Helene Herding in
den Ruhestand und StD‘in Karin Brand, die stian-
dige Vertretung der Schulleitung, hat ein neues
Aufgabengebiet als hauptamtliche Gleichstel-
lungsbeauftragte der Bezirksregierung iiber-
nommen. Die Abordnung unseres Kollegen Rein-
hold Frommel endete zum 1. Februar, somit wird
er nun ausschlief}lich am Berufskolleg Dinslaken
tatig sein. Wir wiinschen allen viel Gliick und Zu-
friedenheit auf ihren weiteren beruflichen und
personlichen Wegen.

Die Bewerbungsfrist fiir die Position der stellver-
tretenden Schulleitung ist abgelaufen. Das Ergeb-
nis wird im Frithjahr 2012 erwartet.

Gemafd dem Antrag der Schulkonferenz sind dem
Schulleiter, G. Tewes, ab Februar 2012 die Aufga-
ben eines Dienstvorgesetzten libertragen worden.

gportliches

Das Fufdballturnier steht in den Startléchern. Wir
hoffen vom 10. bis 17. Februar auf spannende,
attraktive und faire Spiele, euphorische Stimmung
auf den Ringen - und trotzdem auch etwas Inte-
resse an fuflballfernen Themen wahrend des Un-
terrichts bei allen laut Turnierplan nicht beteilig-
ten Klassen.

Kultur

Zum ersten Mal wurde im vergangenen Halbjahr
bei uns ein englischsprachiges Theaterstiick auf-
gefiihrt - ,Kissing like Juliet“ vom Flying Fish The-

atre. Am 29. Februar gibt es wieder englisches
Theater im Lichthof. Cornelia Wolf und Anna Do-
soruth haben die American Drama Group eingela-
den, die das Stiick ,David Copperfield“ auffiihren.
Der Geburtstag des Autors Charles Dickens jahrt
sich in diesem Jahr zum 200. Mal.

Die Kosmetikabteilung war einmal mehr ins Kul-
turleben der Stadt Bottrop involviert - Joanna
Markowski und Viktoria Schott arbeiteten Hand
in Hand mit den Maskenbildner-Profis am Set der
Produktion ,The Lighthouse®, die im Oktober im
Malakoffturm aufgefiihrt wurde. Neben einer Vi-
deoproduktion im Vorfeld erfolgte der Einsatz
auch backstage und sogar auf der Biihne.

Ein Theaterstiick mit Aha-Effekt hat Beatrix Wes-
sel zum wiederholten Male fiir Schulklassen des
BG] Wirtschaft und Verwaltung, der 4W sowie
erstmalig auch fiir den Bereich Sozial- und Ge-
sundheitswesen auf unsere Lichthof-Biihne ge-
holt. Den Zuschauern war im Vorfeld nicht be-
wusst, dass es sich bei der Veranstaltung um eine
Inszenierung von Schauspielern handelte. Sie gin-
gen davon aus, dass Tater und Betroffene im
Rahmen abzuleistender Sozialstunden ans BKB
kdmen, um zur Gewaltpravention lber ihre Straf-
taten bzw. Erfahrungen als Opfer zu berichten.
Erst am Ende - nachdem das Publikum die ge-
wiinschten Reaktionen zeigte - outete sich die
Gruppe , Theatertill".

Wettbewerbe, Events, Projekte

Flr seine herausragenden Leistungen bei der Pri-
fung zum Verfahrensmechaniker im Bereich
Kunststoff- und Kautschuktechnik hat der
21jahrige Dimitrij Schulik den Forderpreis des
Gesamtverbandes Kunsstoffverarbeitende Indust-
rie e.V. (GKV) erhalten. Dimitrij Schulik legte die
beste Priifung in ganz NRW ab und war Drittbes-
ter seines Jahrgangs in Deutschland. Stolz auf sei-
nen Schiitzling war nicht nur der Ausbildungsbe-
trieb Dollken-Kunststoffverarbeitung in Gladbeck,
sondern auch sein Klassenlehrer Norbert Walach.

Ausgezeichnet wurden auch die Leistungen von
Sarah Fein, die landesweit zu den 25 Besten der
Verkauferinnen-Priifung zahlte. Dafiir wird ihr im
Februar von der IHK der Karl-Holsten-Preis ver-
liehen - inklusive Urkunde und 250 Euro.

Positives Feedback erhielten wir fiir den Tag der
offenen Tur im November 2011. Dank des neuen
Evaluationsverfahrens wissen wir, dass mehr als

500 Gaste mit dem Besuch sehr zufrieden waren
und gut informiert nach Hause gegangen sind.

Die Klasse 2E11A (ITA) nimmt mit einem Beitrag
zum Thema ,Energiezdhler mit Miinzeinwurf" am
RWE-Schulwettbewerb teil. Eine mit dem Ener-
gie-Konzern abgeschlossene Kooperationsverein-
barung sichert den Wettbewerbsteilnehmern um
Klassenlehrer Rainer von Groddeck eine finanziel-
le Unterstiitzung von rund 800 Euro.

Am 23. November fand bei uns die 2. Bottroper
Bildungskonferenz des Regionalen Bildungsnetz-
werks der Stadt Bottrop zum Thema ,MitSprache
in Bottrop - Wege zur sprachlichen Bildung” statt.
Die rund 100 Konferenzteilnehmer (u.a. OB Bernd
Tischler und Paul Ketzer) zeigten sich sehr zu-
frieden mit den Orga- und Gastgeberqualitdten
des BKB, das dem Bildungsbiiro als Veranstalter
mit Kollegen und Schiilern unterstiitzend zur Sei-
te stand. Matthias Siebert moderierte, Marion
Knuth (Fotos) und Thomas End (Text) dokumen-
tierten, Rolf Briele, Egon Groetelaer, Magdalene
Siebert sowie Heike Molders unterstiitzten die
Workshops und Schulleiter Guido Tewes fungier-
te als Co-Gesprachsleiter des Workshops ,Ar-
beitswelt“. Besonders dankbar waren die Teil-
nehmer fiir das Catering, das einmal mehr Jochen
Riedel und Karsten Knithmann mit Schiilern der
Gastronomieabteilung exzellent zubereiteten.

Einen Ausflug zum Diisseldorfer Landtag machte
die Oberstufe der Kaufmannischen Assistenten
mit den Klassenlehrern Moritz Michalowsky und
Thilo Arp. Auf Einladung des Gladbecker Abge-
ordneten Ralf Michalowsky konnten die Jugendli-
chen einen Einblick in die Strukturen des Lan-
desparlamentes gewinnen und Debatten live er-
leben.

Nicht vergessen mochten wir an dieser Stelle den
Rundum-Sorglos-Ausflug (im Anschluss an unse-
ren padagogischen Tag) zur Zeche Zollverein
nebst Fiithrung, Radtour und Gulaschsuppe, den
der Bereich , Technik” fiir uns alle organisiert hat.

Cprachzertifikate

In diesem Schuljahr gab es bisher eine LCCI-
Priifung, der sich zwei Kandidaten stellten: Maxi-
miliane Wojdynski aus der 2K10A (Level 1) und
Robin Holtkamp aus der 2W (Level 2) waren er-
folgreich. Die nachste Priifung startet Ende Marz.

Auslandspraktika ¢ -besuche
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Uber das Leonardo-da-Vinci-Programm lernte
Marcel Herrmann (2K09B) im Herbst wahrend
seines vierwochigen Betriebspraktikums Buda-
pest und den Balaton kennen, Kosmetikerin Shari
Schmeing genoss zur gleichen Zeit den Strand im
malerischen Seebad Brighton an der englischen
Suidkiiste - natiirlich nach der Praxis im Kosme-
tikstudio. Im Friihjahr fahren Annabelle Chrosch
(2C11) und Sebastian Goldschmidt (2K10A) iiber
das Leonardo-mobinardo-flow-Programm (orga-
nisiert von Stefanie Houben) nach England, um
Sprachkompetenz und Horizont zu erweitern.

Mitte Marz starten dank Astrid Hildenbrands En-
gagement 35 GOStler (1W/1110) wieder nach
Dublin. Ein grofies Lob fiir die Vorbereitung,
Durchfiihrung und Organisation unserer Aus-
landspraktika erteilte uns die Nationale Agentur
beim Bundesinstitut fiir Berufsbildung. Im Ab-
schlussbericht zum Monitoring des Projekts heifdt
es unter dem Evaluationsaspekt Gesamteindruck:
,Sehr professionell gefiihrtes Mobilitatsprojekt, in
dem die Beteiligten einen standigen Verbesse-
rungsprozess anstreben und der Mehrwert fiir die
Teilnehmenden ausgesprochen hoch ist."

Ins Ausland ging es aber auch im Klassenverband.
Im September erkundete die 2ZW10A mit Klassen-
lehrer Matthias Siebert und Englischlehrerin Bet-
tina Urselmann die 0Osterreichische Hauptstadt
Wien. Neben kulturellen Studien (Besichtigung
des Schlosses Schonbrunn und des interaktiven
Klangmuseums ,Haus der Musik“) stand auch po-
litische Bildung auf dem Programm (UNO-City).
Auf dem Lehrpfad des 0Osterreichischen Gesell-
schafts- und Wirtschaftsmuseums konnten die
HoHa-Schiiler schliefilich ihre volkswirtschaftli-
chen Kenntnisse anwenden und vertiefen.

Im Rahmen des EU-Projekts ,Young People
Across Europe" waren im November Lehrerkolle-
gen aus den Partnerschulen in Barcelona, Prag,
Bratislava und Oulo Gaste des Bildungsgangs
Kaufmannische Assistenten. Nachdem Schulleiter
Guido Tewes mit einer kurzweiligen Power-Point-
Prasentation die Schule in englischer Sprache
vorgestellt hatte, wurden die in den Schulen erar-
beiteten Schiilerergebnisse und konzipierten Ar-
beitsauftrage fiir den weiteren Verlauf des Pro-
jekts verglichen und diskutiert. (vgl. www.eu-
4u.de). Im Anschluss an die schulische Arbeit lud
das EU-Team - Regina Grothoff, Margit Heft und
Magdalene Siebert - die Gaste zu einer Fiihrung in
die Zeche Zollverein, zum Weihnachtsmarkt nach
Essen und zu einem privaten bayrischen Abend

ein. Fir die zukinftige Zusammenarbeit ist ein
Folgeprojekt geplant, das Schiiler bei der Durch-
fiihrung von Auslandspraktika unterstiitzen soll.
Zur Kooperation steht im kommenden Schulhalb-
jahr ebenso eine Klassenfahrt der 2K10A in Be-
gleitung von Klassenlehrerin Margit Heft und
Spanischlehrerin Regina Grothoff an, bei der ein
Treffen mit einer Klasse der spanischen Partner-
schule im Mittelpunkt stehen wird.

Bewerbungstraining

Im November absolvierten die Schiiler der 2W ein
Bewerbungstraining mit dem Baustoffhersteller
Xella GmbH aus Duisburg. An zwei Projekttagen
wurden mit Mitarbeitern aus der Personalabtei-
lung des Unternehmens Bewerbungsgesprache
simuliert und reflektiert. Zudem wurden die indi-
viduellen Bewerbungsunterlagen mit den Exper-
ten besprochen und niitzliche Tipps und Verbes-
serungsvorschldge eingeholt.

Einen anderen Weg zur Vorbereitung auf den
kommenden Bewerbungsdurchlauf ging die KA-
Mittelstufe mit Projektmanagementlehrer Jan
Lachnicht und Klassenlehrer Thomas End. In der
Zentrale des Energie-Konzerns RWE informierten
Personalmanager liber das in den meisten Grof3-
unternehmen geforderte Verfahren der Online-
Bewerbung. Sie bezeichneten die traditionelle
schriftliche Bewerbung gar als Auslaufmodell.

Auch die Bundeswehr war zwecks Bewerbungs-
schulung zu Gast am BKB. Mit den Oberstufen des
Beruflichen Gymnasiums Wirtschaft und der In-
formationstechnischen Assistenten wurden kom-
plexe Ubungen &hnlich einem Assessmentcenter
durchgespielt und reflektiert.

Kooperationen

Den Worten in der letzten Ausgabe der BKB News
zur Intensivierung der Kooperation mit Schulen
der Sekundarstufe I sind bereits einige Taten ge-
folgt: Anna Dosoruth, zustdndig fiir die Zusam-
menarbeit mit der Gustav-Heinemann-Realschule,
nahm an der dortigen Fachkonferenz Englisch
teil, um einerseits die Inhalte von der Abschluss-
prifung kennen zu lernen und andererseits die
Anforderungen am BKB zu vermitteln. Ziel ist es,
gemeinsam den fiir viele Schiiler schwierigen
Ubergang von Sek 1 zu Sek 2 im Englischunter-
richt zu erleichtern.

Auféerdem haben Anna Dosoruth und Rainer Her-
linger als Leiter des Kooperationsteams am Tag
der offenen Tiir und Elternsprechtag der GHR

individuelle Beratungsgesprache mit Eltern und
Schiilern gefiihrt.

An der August-Everding-Realschule stellte
Matthias Siebert unsere Schulangebote am Infor-
mationsabend fiir die Abgangsklassen vor und
beriet Eltern und Schiiler am Elternsprechtag so-
wie zwischen Herbst- und Weihnachtsferien zwei
Stunden pro Woche in Fragen iiber personliche
Aus- und Weiterbildungsperspektiven.

Unterrichtsentwicklung

Das Unterrichtsentwicklungsteam unter Leitung
von Marion Knuth arbeitet zurzeit an einem Rea-
der zum Kooperativen Lernen. Das erfolgreiche
Projekt ,Kollegiale Hospitation“ mit dem soge-
nannten ,Gast-Gastgeber-Modell“ ist mit acht wei-
teren Kollegen in die zweite Runde gestartet.

Die von Karsten Knithmann und Jochen Riedel
durchgefiithrten  schulinternen  Fortbildungen
,Praxisorientierte Gruppenarbeit in der Gastro-
nomie“ fanden nicht nur wieder bei den Kollegen
grofden Anklang, auch unser Dezernent Friedhelm
Horst und die Schulleiter der Gelsenkirchener
BKs waren begeistert bei der Sache und noch
tiberzeugter vom hochwertigen selbsterstellten 3-
Gang-Ment.

Im Informationsforum Unterrichtsentwicklung
zeigten Nadine Schley und Anna Dosoruth die
Projekte ,Lerntagebuch zur Individuellen Forde-
rung in schwierigen Klassen“ sowie ,Schulung
interkultureller Kompetenzen“ vor 35 Kollegen.

Bereits zweimal war das neue BKB-Radio on air.
Initiator Udo Wegmann ist begeistert vom Enga-
gement der Differenzierungskursteilnehmer, die
sich weit tiber die 3 Wochenstunden hinaus mit
dem Erstellen, Schneiden und Zusammenfiigen
der Beitrage zu komplexen Radiosendungen be-
schaftigen. Die Verantwortlichen fiir die Radioar-
beit am BK Marl, die Udo Wegmann und seine
Crew anlernen und beraten, zeigen sich genauso
angetan wie die Financiers, die Landesanstalt fiir
Medien. Bisher wurden 4 Aufnahmegeraite nebst
Zubehor und ein Sendeplatz angeschafft. Als An-
erkennung und Highlight fiir die nahe Zukunft soll
bald eine Jugendherberge in Diisseldorf angemie-
tet werden, in der sich dann Schiiler des BK-Marl
und unsere Schiiler treffen, um eine 24-stiindige
Wochenendsendung zu produzieren. Unterstiitzt
wird diese Aktion von einem 1-Live-Reporter.

Zukinftig verbessert die Kooperationsvereinba-
rung mit der Universitat Duisburg und dem Zent-

rum fiir Lehrerbildung die Zusammenarbeit bei
der Ausbildung der Lehramtsstudenten.

gchulervertretung

Die neue SV hat ihre Arbeit aufgenommen. Schii-
lersprecherin ist Eileen Bork (GH11A), ihr Vertre-
ter Christian Bartoleit (EHO08A). Ins SV-
Lehrerteam wurde Kirsten Goder als Nachfolgerin
von Sahap Mavruk gewahlt.

Erste Tatigkeit in eigener Sache war die Renovie-
rung des SV-Raums. Viel Freude bereitete die
Schiilervertretung mit der gelungenen Nikolaus-
Aktion.

Ausblick

Am letzten Padagogischen Tag wurde mit dem
gesamten Kollegium der erste Schritt zur Leitbil-
dentwicklung durchgefiihrt. Inzwischen wurden
auch die Eltern und Ausbildungsbetriebe befragt:
»,Was macht das BKB zu einer guten Schule?“ Die
Schiilerbefragung erfolgt in den nachsten beiden
Monaten. Das Radioteam wird in der kommenden
Sendung zum Leitbild und Durchfiihrung der
Schiilerbefragung informieren.

Der 4. Girlsday findet am 9. Februar statt. Das Or-
ganisationsteam um Claudia Bergmann und Dr.
Jens Wiggers hat erneut mit den Fachlehrern und
Schiilern der technischen Abteilungen den Akti-
onstag fiir Madchen der 9. und 10. Klassen aller
abgebenden Schulen Bottrops auf die Beine ge-
stellt. Zwolf Workshops zur Entdeckung von
Technik-Affinitat werden angeboten.

Termine im 2. Schulbalbjabr 20221/2012

2.und 3. Lehrerkonferenz im Marz 2012
Osterferien vom 02.04.2012 bis 14.04.2012

2. Elternsprechtag 02.05.2012
Pfingstferien am 29.05.2012
Abschlusszeugnisausgabe

und Abschlussfeier 30.06.2012
Versetzungszeugnisausgabe 06.07.2012

Sommerferien vom 09.07.2012 bis 21.08.2012
Bewegliche Ferientage 2011/2012

Rosenmontag 20.02.2012
Tag nach Christi Himmelfahrt 18.05.2012
Tag nach Fronleichnam 08.06.2012

Redaktion: Thomas End




